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ASOCIACION MUTUAL DEL PERSONAL JERARQUICO Y DE
SUPERVISION DE LAS EMPRESAS FIAT

CONVOCATORIA A ASAMBLEA GENERAL ORDINARTA

Convocase a los asociados a la Asamblea General Ordinaria a celebrarse el dia 18 de
octabre de 2016 a las 14,30 horas, en el Saldén de Convenciones sito en Callao N° 1162
de la Capital Federal para tratar el siguiente:

1)
2)

3)

4}

5)
6)

7)

ORDEN DEL DfA:
Eleccién de dos asociados para firmar el acta de la Asamblea.

Consideracion del Inventario, Estado de Situacidén Patdmonial, Estado de
Evolucion del Patrimonio Neto, Estado de Recursos, Gastos y Prestaciones, Estado
de Flujo de Efectivo, Anexos 1 a 3 y Notas a los Estados Contables, asi como la
Memoria del Consejo Directivo y propuesta de distribucion de resuitados incluida
en la misma e Informe de la Junta Fiscalizadora, correspondiente al Ejercicio
Social finalizado el 30 de junio de 2016.

Subsidio por Fallecimiento. Evaluacién dispuesta por el art. 10° def Reglamento.

Tratamiento de los valores vigentes de la cuota social, sus porcentajes de
bonificacién y de las cuotas de adhesién a Servicios Mutuales,

Constderacion del tratamiento relativo a los Activos Financieros.

Consideracién de la gestién realizada por el Consejo Directivo v de las
resoluciones adoptadas durante el perfodo 01/07/2015 —30/06/2016.

Eleccién de antoridades para la renovacién de los miembros del Consejo Directivo
y Junta Fiscalizadora por el perfodo que fija el Articulo 19° del Estatuto Social.

La Asamblea sesionard validamente con la mitad més uno de los Asociados con derecho
a participar. En caso de no alcanzar este nfimero a la hora fijada podré sesionar
validamente 30 (freinta) mimutos después con los socios presentes, de acuerdo al
articulo 38 del Estatuto Social y con amreglo a la Resolucién 294/88 del LN.A.M.
(INAES).

Roberto Castro, Presidente electo por la Asamblea General Ordinaria de fecha
24/10/2014, segiin consta en Acta N° 43 obrante a folios 49 a 55 del Libro de Actas de
Asambleas N° 2.

Presidente — Roberto Castro




MEMORIA CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO COMPRENDIDO ENTRE EL
1 de Julic de 2015 y el 30 de Junio de 2016

El Consejo Directivo de la Asociacién Mutual del Personal Jerdrquico y de Supervisién de
las Empresas Fiat cumple con el deber de elevar a la Honorable Asamblea General Ordinaria la Memoria
. correspondiente al ejercicio social coroprendido entre e 01/07/2015 y el 30/06/2016 v que somete a la
consideracién de los Sres. Asociados conjuntamente con la siguiente documentacién: Inventario, Estado de
Situacién Patrimonial, Estado de Recursos, Gastos y Prestaciones, Estado de Evolucion del Patrimonio Neto,
Estado de Flujo de Efectivo, Anexos 1 a 3, Notas a los Estados Contables ¢ Informe de la Junta Fiscalizadora,
correspondiente al efercicio social finalizado el 30 de junic de 2016.

+ CONSIDERACIONES GENERALES

Con la realizacion de la proxima Asamblea General Ordinaria finaliza el segundo afio de
gestién encomendada a este Consejo Directive y en consecuencia su mandato, por lo que se deberé elegir a las
nuevas autoridades para desempedlar los cargos por el término de 2 (dos) afios de acnerdo con el articulo 19° del
Estatuto Social.

El Estado Financiero y Patrimonial con que finalizamos la gestién del perfodo en
tratamiento se encuenfra fielmente refigjado en los Estados Contables correspondientes al Ejercicio cerrado al
30/06/2016. El mismo fue corroborado con los respectivos arqueos mensuales efectuados por la Junta
Fiscalizadora, y examinados por el Auditor designado.

El accionar y los resultados de la gestion que se pone a consideracion es reflejo de las
actividades desarrolladas conforme a las Resoluciones dispuestas por la Asamblea General Ordinaria,
mereciendo destacarse primordialimente aquellas relacionadas con el Area Previsional.

. En tal sentido el Consejo Directivo destaca que préximo a la fecha de clerre del Ejercicio
Social el Gobierno Nacional el 27/05/2016 anuncié la elevacién al H. Congreso de la Nacién un Proyecto de
Ley con el propdsito de mejorar los haberes de los jubilados y cancelar los juicios en tramite.

El mismo Iuego de interesantes debates en la FL. C4mara de Diputados que dieron Iugar a
introducir importantes modificaciones superadoras fue aprobado y elevado ala H. Camara de Senadores que lo
convirtié en Ley el 29/06/2016.

Entonces, la Ley de pago a jubilados, sinceramiento fiscal, moratoria y devolucién de
fondos coparticipables fie promulgada por el Poder Ejecutivo Nacional con el dictado del Decreto N° 881/16
de fecha 21/07/2016 y publicada en el Boletin Oficial el 22/07/2016, entrando en vigencia el 25 de julio de
2016.

A partir del anuncio se analizé la iniciativa en todo lo vinculado con lo previsional a fin de
brindar informacién que permita 2 los asociados tomar decisiones en funcidn de sus expectativas individuales.

Se prevé que ¢l procedimiento para acceder a la propuesta de pago de los juicios y mejoras
de los haberes previsionales serd habilitado por 1a ANSeS a partir del préximo mes de setiembre v los plazos de
pago seran de 3 afios a partir de la homologacién de cada acuerdo.

Ello constituye para la Asociacion Mutual una posibilidad concreta para ampliar nuestra
tarea de Asesoramiento Previsional acercandonos a los asociados que se encuadren en alguna de las diversas
alternativas que ofrece la norma, colaborando con ellos en el andlisis de las mismas. Queda asi planteado un
nuevo desafio.

¢ RESENA DE LA GESTION

Las actividades han sido planificadas y aprobadas por el Consejo Directivo, siguiendo con
los esquemas de trabajo fijados para las tareas de normal administracién.

La informacién a los Asociados fue canalizada a través de nuestro SITIO WEB que se
actualiza constantemente ¢ incorpora informacién de utilidad para todos aquellos que se interesan en nuestra
actividad mrtualista.




Asimismo en forma personal, via telefénica, correo electronico, libro de visitas o a través
de otros sistemas informaticos se ha recibido y dado respuesta a las consultas e inquietudes que formularon
nuestros asociados, como asf también aguellas efectuadas por personas allegadas a la Institucidn.

También se han atendido las tarcas eventnales resultantes de verificaciones v
requerimientos de los Organos de Contralor.

__.‘5> Principales Gestiones ante ¢] INAES

Fundamentalmente presentaciones pos Asamblea, en cumplimiento de las exigencias
establecidas por el Organismo Fiscalizador (copias de las publicaciones de la Convocatoria a Asamblea
General Ordinaria y Orden del Dia; Memoria, Balance y Dictamen del Auditor certificado por el Consejo
Profesional de Ciencias Econémicas; transmisién electrénica del Balance Anual; Fotocopia del Registro de
Asistencia a la Asamblea, Acta de la Asamblea, Formulario “Encuesta Estadistica Anual™); Rubricacién de
Libros Contables y framitacidn del Certificado de Vigencia de Matricula para ser presentado ante la ANSeS en
cumplimiento de lo requerido por ese Organismo y lo dispuesto en la Resohucion N° 905/8 del 26/11/2008,

» Principales Gestiones ante la ANSeS,

Gestiones para que la ANSeS apruebe y efectiie los procesos masivos de modificacion de
la Cuota Social con incidencia en los mensuales Diciembre 2015, Abril 2016 y Octubre 2016,

Gestiones para ingresar en el Sistema e@descuentos los nuevos valores de la cuota del
Servicio de Asesoria v Gestorfa, con incidencia en el mensual Julic 2016.

Ambas gestiones afin no cuentan con las autorizaciones correspondientes. Ver en el rubro
“Recaudacién de Cuotas Sociales™ mas informacién e implicancias.

Con fecha 15/06/2016 1a ANSeS a través de la Administracién Descuentos Previsionales,
habiendo detectado que nuestra Institucién nunca habria declarado empleados en el SIPA, ha solicitado que’
se informe cémo se realiza la atencidn a los asociados de la Entidad siendo que cuenta con un niimero
importante de beneficios activos que poseen descuentos. El 18/01/2016 via correo electrdémico v el
20/01/2016 con la presentacidn formal de la nota enviada se dic cumplimiento al requerimiento brindando
elementos para una adecuada evaluacién por parte de esa Administracién, entre ellos los antecedentes
fundacionales de la Asociacién Mutual (1975), su reconocimiento como persona juridica (1979),
organizacién y recursos, destacindose que la dotacién minima de empleados a cargo de la Institucién se fue
reduciendo, siendo el mes de diciembre 2001 el Gltimo en que se abonaron remuneraciones y las
confribuciones correspondientes.

» Certificado de Exencién Impositiva emitido por AFTP,

" Como consecuencia de haber cumplido en tiempo y forma con las presentaciones requeridas por las
Resoluciones Generales AFIP 1815/05 y 2681/09 la Asociacién Mutual es titular del Certificado de
Exencién N°011/2016/023207/1 (exencién en virtud del Articulo 20 de la Ley N° 20.628 t.0. 1997).

Este Certificado con vigencia hasta el 30/06/2017 es continnador de los anteriores reconocimientos de la
AFIP de nuestra calidad de exentos en el impuesto a las ganancias.

¢+ REUNIONES DEL CONSEJO DIRECTIVO

De conformidad con la normativa vigente el Consejo Directivo en la reunidn de fecha
27/10/2014, siguiendo con el criterio establecido con anterioridad, dispuso confirmar como dia y hora de
reunién mensual los segundos funes habiles de cada mes a las 17 hs. y las reuniones extraordinarias en
funcion de la citacidn que se efectie por Secretfaria.

Las reuniones mensnuales previstas se curnplieron en su totalidad, tal como se ha registrado
en el Libro “Actas del Consejo Directivo™ e informadas en nuestro SITIO WEB.




+ BOLETIN INFORMATIVO

Al igual que en perfodos anteriores, en el mes de Noviembre/2015 se ha preparado v
enwado a todos los asociados un Boletin informando sobre la realizacidn de la Asamblea General Ordinaria
celebrada el 23/10/2015 recordando su 40° aniversario y haciendo una mencién especial por los asociados
que han permanecido ininterrumpidamente desde el inicio de SL.JU.CO.

Ademas entre ofros contenidos, se destacd en particular la resolucién vinculada con el
valor de Ias Cuotas Sociales, sus porcentajes de Bonificacién, y el de adhesién a Servicios Mutuales,
adjuntdndose una nota en la que se notificé a los Asociados los Considerandos y la Resolucién que
establecié los ammentos que regir{an durante el afio 2016.

+ SERVICIOS

SUBSIDIO POR FAT LECIMIENTO:

El Reglamento del Servicio de Subsidio por fallecimiento establece en su Art. 1° que el
Servicio tendrd 'una vigencia anual y seré removable segin lo dispuesto en el Art. 10° del mismo
Reglamento. Es decir que anualmente y en oportunidad de celebrarse la Asamblea General Ordinaria, junto
con la Memoria y Balance General que se trate, se evaluard si las condiciones econémicas permiten asignar
los recursos que cubran las eventuales contingencias del Ejercicio Social vigente y primer cuatrimestre
subsiguiente, resolviendo sobre la renovacion y vigencia del “Subsidio por Fallecimiento™.

En tal sentido I2 Asamblea General Ordinaria def 31/10/2007 resolvié que: a) El Servicio
se mantendré en vigencia hasta que el total de las erogaciones por pagos de subsidios iguale o supere al
total recandado por este concepto desde su comienzo hasta el fin del mes anterior al mes en que se genera
el subsidio con cuyo pago se cumpla la condicion indicada; b) Una vez alcanzado este punto, a excepcion
que et Consejo Directivo pondere en ese momento la factibilidad de continuar brindando €l subsidio, se
remitird una informacién especifica a los asociados adherentes al servicio comunicéndoles que al cumplirse -
el plazo de dos meses en adelante cesard el descuento de la cuota del Servicio “Subsidio por fallecimiento”
y consecuentemente también cesard el derecho a la percepcién del mismo.

En el Ejercicio julio/2015 — junio/2016 se registrd en concepto de cuotas de adhesidn al
Servicio la suma de $ 294,00 (pesos doscientos noventa y cuatro).

La suma total recandada en ejercicios antericres es de $ 7.650,00 habiéndose registrado en
esos gjercicios erogaciones por $ 1.560,00. El valor de la cuota que rige desde su puesta en funcionamiento
es de $ 3,00 (pesos tres).

Tal como se indica en la Nota 3.3 a los Estados Contables el total recaudado no consumido
, por pagos de Subsidios por Fallecimiento asciende a $ 6.384,00 expresados a valores histéricos.

La préxima Asamblea General Ordinaria a convocar deberd evaluar y resolver sobre la
procedente renovacién y vigencia del “Subsidio por Fallecimiento™.

SERVICIO DE ASESORIA Y GESTORTA:

Recandacién de cuotas de adhesién

Se registré en concepto de cuotas de adhesion al Servicio la suma de $ 43.761,00 (pesos
cuarenta y tres mil setecientos uno). El valor de la cuota mensual desde Tulio 2015 es de $ 15,00 (pesos
quince).

Actividades desarrolladas

Como ya se seffalara, durante el Ejercicio en consideracién se continué dando proridad al
4rea previsional.



Al respecto se ha continuado con la tarea de analizar las novedades swrgidas de las
resoluciones, dictimenes y circulares de la ANSeS, como asi también aquellas derivadas de los fallos
dictados en el ambito judicial y de la incorporacidn o modificacion de la legislacidn vigente, Esta actividad
le permite a la Asociacién Mutual continuar brindando a los asociados una adecuada orientacién y
asesoramiento en la materia.

Como ya es de conocimiento de los Asociados, esas novedades mas notas y comentarios
periodisticos sobre la temética son incorporados al Blog de Noticas de nuestro Sitio Web, manteniéndose
diariamente actualizada nuestra Base de Datos que vinculada con otras externas consolidan la informacién
referida a los movimientos que se producen en los tramites iniciados a través del Servicio.

De este modo se cuenta con informacién de detalle y actualizada la que es habitualmente
consultada a través de los canales que hemos mencionado al comienzo de esta Memoria.

Siguiendo las pautas establecidas, los sucesos més destacados de tipo particular han sido
comunicados a los asociados por distintos medios, ya sea via correo electrénico, comunicacién telefénica o
nota por correo postal.

SERVICIO DE RECREACION Y TURISMO:

DIBA (Direccién de Salud y Accidn Social de la Armada) mantiene vigente para nuestros asociados el
otorgamiento de plazas en sus Hoteles de: Mar del Plata (Hotel Antartida y Tierra del Fuego); Bariloche
(Hotel Islas Malvinas); Buenos Aires (Hotel Ushuaia) y Cérdoba — Villa del Dique (Parador Almirauate
Brown) con tarifas similares a las que les ofrece a Obras Sociales ¢ Invitados.

Las promociones de diversos agentes de turismo (Turismo Argentino, Aguas del Parafso, Viaje en

Compafifa, Vontrip Argentina, Hotel Delfin Azul, entre otras) fueron puestas a disposicién de los
asoctados.

+ CANTIDAD DE ASOCIADOS

No obstante las bajas producidas durante el Ejercicio en examen, se ha podido mantener el
mismo nivel de asociados registrados desde el afio 2010, pues a la fecha de cierre se registran 254 socios,
distribuidos en las siguientes categorfas:

Activos; 120 socios.

Adherentes: 134 socios.

Evolucion de Ia poblacién de asociados:

30/06/2005| |30/06/2006| {30/06/2007 | | 30/06/2008 | | 30/06/2008 1 | 30/08/2010
Activos 72 82 114 127 135 136
Adherentes 24 52 838 88 110 17
96 134 202 225 245 253

30/06/2011] {30/06/2012] | 30/06/2013 | [ 30/06/2014 || 30/06/2015 | | 30/068/2016
Activos 139 135 133 128 124 120
Adherentes 125 128 131 134 134 134
264 263 264 263 258 254




Variaciones en el ejercicio:

30/06/2015 BAJAS ALTAS 30/06/2016
Activos 124 4 - 120
Adhersntes 134 5 5 134
258 11 B8 254

+ RECAUDACION DE CUOTAS SOCIALES

El ingreso por cuotas sociales fue de $ 134.091,00 (pesos ciento treinta y cuatro mil
noventa y uno). El valor base de la cuota social aprobada por la ANSeS el 04/05/2015 es de $ 60,00 (pesos
sesenta) al que se le aplica desde esa fecha porcentajes de bonificacién de acuerdo a la situacién en que
revistan (gj.: jubilados y pensionados segiin fecha de ingreso, desocupados, en actividad, etc.).

A los importes que los asociados abonan desde el 01/06/2015 no se le aplicaron los
aumentos dispuestos por la Asamblea General Ordinaria del 23/10/2015 ($ 5,00 en Diciembre 2015 v $
10,00 en Abril 2016} dado que hasta la fecha la ANSeS no resolvid las autorizaciones para efectuar, a
cargo de ese Organismo, las modificaciones a través del sistema de e(@descuentos a terceros.

Nuestra Justitucién efectiio reiteradas solicitudes al respecto, no obstante primero bajo el
argumento del cambio de autoridades y sus reemplazos y Iuego por la implementacién de nuevos controles
y encuestas con los asociados ain no se ha aplicado ninguna de las variaciones planificadas.

Por ello, a pesar de las acciones tomadas para mantener vigente el objetivo de conservar la

relacién existente entre ingresos y egresos el mismo ya se ve afectado por los aumentos, de piblico
conocimiento, que se produjeron en las tarifas y servicios que afectan nuestra gestién.

+ ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

La atencién de toda la operatoria de la Asociacién Mutual, la gestién de Ios Servicios
Mutuales y las tareas relativas a los controles que realizan los Organos de Contralor (AFIP/DGI, ANSeS e
INAES), que generan una mayor carga de trabajo, siguen siendo realizadas por el Presidente v el Tesorero
de la Instituci6n, que para tal fin desempefian, ad-honorem, los cargos operativos previstos en la estructura
organizativa de nuestra Asociacién Mutual y que son necesarios para la ejecucion de las actividades de
normal administracién. Los mismos al igual que el resto de los miembros del Consejo Directivo ydela
Junta Fiscalizadora no perciben ningiin tipo de retribucién por el ejercicio de sus finciones en dichos

* Organos.

Sistemas informdticos:

Las tareas de registracién contable se realizan con el software de Contabilidad General BTB de cuya
Incorporacitn se informé en anteriores Memorias.

Los demds procedimientos son ejecutados a través de programas que continfian siendo desarrollados
internamente, segln las necesidades de cada momento, al igual que las modificaciones de disefio y
actualizaciones del Sitic Web de la Institucién, como asi también el mantenimiento de la cuenta abierta en
la Red Social.

Atencién a los Asociados: Se efectlia a través de los siguientes canales: telefénicamente, correo
electrémico, Red Social Faceboock, nuestro Sitic Web y personalmente, previa confirmacién de horarios,
en la Sede de la Institucion.




4+ SITUACION PATRIMONIAL Y RESULTADOS

Distribucién del excedente

Para el imporfe de $ 471.221,87 (cuatrocientos setenta y un mil doscientos veintiuno con 87/100) que
resulta como excedente del ejercicio, de acuerdo con lo que al respecto dispone el articulo 47° del Estatuto
Social, corresponde la siguiente distribucion:

¥ 10% a Cuenta Capital $ 4712218

>  10% a Reserva Conservaci6n de bienes y nuevas adquisiciones & 47.122,18

» 1% a Reserva para futuros quebrantos $ 471221

> 79% a Reserva para nuevas prestaciones $ 372.265,30

+ NUESTRA EVOCACION

Es voluntad del Consejo Directivo expresar un recuerdo muy especial para quienes fallecieron durante el
perfodo en tratamiento y hasta la confeccién de la presente Memoria, es asi que con profundo dolor
debemos mencionar a miestros asociados ALZOGARAY ALTUNA Marfa Angélica. ARBO Elvira Ana,
BALLARBEN Oliviero Lucio, MOLA Juan Carlos, OTTONELLOQ Pedro, REZZONICO Marfa Grazia

+ COMENTARIO FINAL:

Por todo lo expuesto el Consejo Directivo se permife expresar una vez mds su
convencimiento de haber cumplido adecuadamente con la misién encomendada, agradeciendo a su vez el
apoyo recibido y la continua confianza depositada en los miembros de los érganos de administracion y
fiscalizacién de la Asociacién Mutual para que ello fuera posible. '

Buenos Aires, 22 de agosto de 2016.

Ao A
CONSTANCIO LUISMAQUEDA ROBERTOCASTRO

Secretario Presidente
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ASOCIACION MUTUAL DEL PERSONAL JERARQUICO Y DE SUPERVISION DE LAS EMPRESAS FIAT

ESTADO DE STTUACION PATRIMONIAL AT 30 de JUNIO de 20616

Comparativo con €l efercicio anterior

Mi

M dicta

=
Contadora Pghcs - Lll B. A
C.P.C.ECABA Toho LOXVI - Folio 219

—_
AQUEDA

STANCIO LUIS
Secretario

e

30/06/2016 30/06/2015
ACTIVO
ACTIVO CORRIENTE
Bancos (Nota 2.1) 18.714,59 23.,089,27
Inversiones (Nota 2.2) 1.244.362,00 767.644,35
Créditos (Nota 2.3) 3.000,00 2.200,00
TOTAL DEL ACTIVO CORRIENTE 1.266.076,59 792.933,62
ACTIVO NO CORRIENTE
Bienes de Uso (Nota 2.4) 2.931,30 4.015,20
TOTAL DEL ACTIVO NO CORRIENTE 2.931,80 4,015,20
TOTAL DEL ACTIVO 1.288,008,3% 786.948,82
PASIVO
PASTVO CORRIENTE
Deudas (Nota 3.1) 4.623,75 4,080,05
Fondos con Destino Especifico  (Nota 3.2) 2.148,00 1.854,00
TOTAL DEL PASIVO CORRIENTE 8.771,75 5.834,05
PATRIMONIO NETO
(Segln estado respectivo) 1.262.236,64 791.014,77
TOTAL DEL PASIVO Y PATRIMONIO NETO 1.269.008,39 825.472,37
Las notas y anexos (ue se acompaiian son partfe integrante de este estado.
u gb JUN ISCALIZADORA
&L’ T —
. 'RIELLA CARL OS\@'@!:D PA. MONTANI
Miembro Titular




ASOCIACION MUTUAL DEL PERSONAL JERARQUICO Y DE SUPERVISION DE LAS EMPRESAS FIAT

Av. Santa Fe 1780 - Piso 9 - Oficina 902 ~ (1060) Capital Federal

ESTADO DE RECURSOS, GASTOS y PRESTACIONES CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO FINALIZADO EL 30 de JUNIO de 2016

Comparativo con el efercicio anterior

CONCEPTOS 30/06/2016 30/06/2015
RESULTABOS ORDINARIOS
RECURSOS
- Cuotas Sociales 134.091,00 116.278,00
- Servicio Gestorfa  (Nota 4 b) 43.701,00 28,722,00
TOTAL RECURSOS 177.782,00 | 146.000,00
GASTOS y PRESTACIONES
- Gastos generales y de administracion
{Anexo 2) 183.287,78 145.107 66
TOTAL GASTOS y PRESTACIONES ORDINARIOS 183.287,78 | 145.107,66
I RESULTADOS FINANCIERGS NETOS
Y PORTENENCIA (Anexo 3) 476.717,65 36.419,20
TOTAL RESULTADOS ORDINARIOS 471.221,87| 37.311,54
RESULTADOS EXTRAORDINARIOS
RECURSOS
- Recupero contable de gastos previstos y no
realizados en gjercicios anteriores - 4.031,41
- Saldos residuales de cuentas SIPRECO - 381.220,80
TOTAL RESULTADOS EXTRAORDINARIOS - 385.252,21

|[SUPERAVIT DEL EJERCICIO

[ 471.221,87 | 422.563,75 |

Las notas y anexos que se acompaiian son parte integrante de este estado.

Mi dictamen se extiende en documento aparte,
firmade para su afdivid ion.
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ESTADO DE EVOLUCION DEL PATRIMONIO NETO
CORRESPONDIENTE AL EYERCICIO FINALIZADO EL 30 de JUNIO DE 2016
Comparative con el gjercicio anterior

SALDOS MOVIMIENTOS | RESULTADO TOTALES
RUBROS AL DEL DEL AL
30/06/2015 EJERCICIO EJERCICIO 30/06/2016
CAPITAL 90,336,88 42.256,37 - 132,583,25
RESERVAS
Para nuevas adquisiciones
de bienes de uso 30.563,83 42,256,37 - 72.820,20
Para futuros guebrantos 3.056,3¢ 4,22564 - 7.282,03
Para nuevas prestaciones 242.634,90 333.825,37 - 576,460,27
AJUSTES AL PATRIMONIO
Saldo Ley 19.742 (capit.) 1.859,02 - - 1.859,02
RESULTADOS NO ASIGNADOS 422.563,75 {422.563,75) 471.221,87 471.221,87
TOTALES AL 30/06/16 791.014,77 - 471.221,87 | 1.262.236,64
TOTALES AL 30/06/15 368.451,02 - 422.563,75 | 791.014,77

Mi dictamen se extiende en documento aparte,
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ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FINALIZADO EL 36 de JUNIO de 2016

Comparativo con el ejercicio anterior

30/06/2016 30/06/2015
TOTAL DE FONDOS DISPONIBLES AL KXICIO 790,733,62 818.173,77
TOTAL DE FONDOS DISPONIBLES AL CIERRE 1.263.076,59 790.733,62
AUMENTO (DISMINUCION) NETA DE FONDOS 472.342,97 (27.440,15)
CAUSA DE LAS VARIACIONES DE LOS FONDOS
ACTIVIDADES OPERATIVAS:
Recursos para Fines Generales:
Menos: Imputacion de cuotas cobradas en Ej. Ant. - {1.053,00)
Cobranza neta de Ctas.Sociales 134.081,00 115,275,00
Total neto de Recursos para Fines Generales: 134.091,00 115.275,00
Recursos para Fines Especificos:
- Cuotas Servicio de Gestoria (Nota 4 b) 43.701,00 28.722,00
- Cuotas Servicio de Subs. por Fallecimiento 234,00 363,00
- Evolucidn neta Fonde SIPRECO (Devolucidn de
Aportes y Rendimientos SIPRECO - (66.330,69)
Total neto de Recursos para Fines Especificos: 43.985,00 (36.245,69)
- Gastos Grales y de Administracién {Nota 4 a) (182.204,38) (144.024,28)
Menos: Pago de Deudas por Gs. Grales, deveng.
en Ej. antericres (4,080,05) {2.894,45)
Mas:; Deudas por Gs. Grales. impagos zl cierre 4.623,75 4,030,05
Pagos de Gs. Grales. (nefos) (181.660,68) | (142.888,66)
- Pago complemento dep. en gtia. alquiler oficinas (800,00) -
Flufo neto de Fondos Generado (Utifizado) en
Actividades Operativas. {4.374,68) (63.859,35)
ACTIVIDADES DE INVERSION:
- Compra Bienes de Uso - -
Fiufo neto de Fondos Generado (Utilizado) en
Actividades de InversiGn. - -
RESULTADOS FINANCIEROS Y POR TENENCIA GE -
NERADCS POR EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFEC.
- Resultado por tenencia de moneda extranjera 476.717,65 36.419,20
Total Resultados Financieros y por Tenencia 476.717,65 36.419,20
AUMENTO (DISD[[NUCI(')N} NETA DE FONDGS 472.342,87 {27.440,15)

Las notas y anexos que se acompaiian son parte integrante de este estado.
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ANEXON°1
BIENES DE USO
EJERCICIO FINALIZADO EL 30 de JUNKQ de 2016
Comparative con el gjercicio anterior
MUEBLES Y DOTACIONES 30/06/2016 | 30/06/2015
DE OFICINA

VALOR AL COMIENZQO DEL
EJERCICIO

Valer inicial sin revaluos 11.564,62 11.564,562

Revaluos anteriores 255,76 255,76
TOTAL 11.820,38 11.820,38

Aumentos - -

Disminuciones - -

VALOR AL CIERRE DEL EJERCICIO 11.820,38 11.820,38

AMORTIZACIONES
Acumuladas al comienzo del ejercicio 7.805,18 6.721,78
Bajas del gjercicio - -
Monto del ejercicic (Alicuota 0,10) 1.083.40 1.083,40
Acumuladas al cierre del ejercicio 8.888,58 7.805,18
NETO RESULTANTE 2,831,80 4.015,20
M3 dictamen se extiende en documento aparte,

idualizacion.
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ANEXO N°2

GASTOS GENERALES Y DE ADMINISTRACION
EJERCICIO FINALIZADO EL 30 de JUNIO de 2016
Comparativo con el ejercicio anterior

CONCEPTOS 30/06/2016 30/06/2015
- Movilidad 16.500,75 15,343,40
- Papeleria, Impresos y utiles 12.620,85 8.529,21
- Fotocopias 1.469,25 1.740,36
- Correo 3.761,00 1.403,30
- Mant. y Limpieza de oficinas 5.551,00 3.773,00
- Telé&fono _ 2.031,26 1.478,19
- Honorarios y asesorias 11,130,00 9.400,00
~ Alguileres y expensas 82.112,00 65.674,20
- Energia Eléctrica 3.217,46 1.700,55
- Suscripciones a publicaciones 4.388,80 1.925,80
- Publicacion Edictos 1,547,00 1.583,00
- Cafeteria 3.351,00 1.591,00
- Pasajes y estadfas 1.581,00 1.230,00
- Homenajes y Agasajos 5.566,00 4,756,00
- Servicios de Computacion 6.083,52 4,882,683 |
- Difusién Institucional 2.265,12 5.682,60
- Amortizaciones B, De Uso 1.083,40 1.083,40
- Contribucidn LN.AE.S. 1,340,81 1.162,78
- Comisiones y Gastos hancarios 15,716,456 10,023,24
- Qtros 1.870,00 2.145,00
TOTAL GASTOS GENERALES Y
DE ADMINISTRACION 183.287,78 | 145.107,66
M dictamep-s€ ento aparte,
i% 2acion,

RACTEHAE. MENDEZ
Contadora Piiblica - U, B. A,
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 ANEXON°3

RESULTADOS FINANCIEROS NETOS Y POR TENENCIA
EJERCICYO FINALIZADO EL 36 de JUNIO de 2016
Comparative con el gjercicio anterior

CONCEPTOS 30/06/2016 30/06/2015

ORIGINADOS POR ACTIVOS

- Resultado por tenencia de

moneda exiranjera 476.717,65 36.418,20
TOTAL RESULTADOS
FINANCIEROS NETOS Y 476.717,85 36.419,20
POR TENENCIA

Contadora Phblica - U. B. A.
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NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES
' CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO FINALIZADO EL 30 de JUNIO de 2016

NOTA N° 1 : BASE DE CONFECCION DE LOS ESTADOS CONTABLES

1 a-ESTADOS CONTABLES EXPRESADOS EN VALORES HISTORICOS

Los Estados Contables se exhiben expresados solo en valores histéricos, cumpliendo con lo
dispuesto por el IN.A.E.8. en su Resohicién Namero 1424/2003, modificada por la Resolucién INAES
1539/06 del 06 de junio de 2006.

Las cifras que se consignan en los Estados Contables corresponden a importes expresados en
pesos, las cifras expuestas entre paréntesis representan valores negativos.

1 b-ESTADOS CONTABLES EXPUESTOS DE CONFORMIDAD CON LAS NORMAS VIGENTES PARA
ENTES SIN FINES DE LUCRO

Los Estados Contables han sido expuestos conforme a las Nommas Particulares de Exposicién
Contable para Entes sin Fines de Lucro - Resolucién Téenica N° 11 de la Federacién Argentina de Consejos
Profesionales de Ciencias Econdmicas en la versién reformada por la Resolucién Téenica N° 25 de la misma
Federacion,

NOTA N° 2 ; COMPOSICION DE LOS RUBROS DEL ACTIVO CORRIENTE Y NO CORRIENTE

2.1 BANCOS.
30/06/2016 30/06/20615
s Cuenta corriente — Beo. Supervielle
. 18.714,5% 089,27
S.A, —~ Agencia N° 1 ? 25.089,2
TOTAL 18.714,5% 23.089,27
2.2 INVERSIONES
30/06/2016 30/06/2015
*« Moneda Extranjera 1.244,362,00 767.644,35
TOTAL 1.244.362,00 767.644,35

El importe consignado como Moneda Extranjera en el presente ejercicio corresponde a U$S
66.065,00 (Ddlares estadounidenses sesenta y seis mil, sesenta y cinco) v € 17.200 (Euros diecisiete mil
doscientos) valuados a la cotizacién tipo comprador del Banco de la Nacién Argentina al cierre del dia
30/06/2016. (8 14,80 por ddlar estadounidense y $ 15,50 por euro). El total de estos valores se encuentra en
custodia en el Banco Supervielle S.A. — Agencia Nro. 1

..




..

2.3 CREDITOS
30/66/2016 30/06/2015
o Diversos (Lelie S.A.LC.) 3.000,00 2.200,00
TOTAL 3.000,00 2.200,00
2.4 BIENES DE USO:

No se practicé reajuste en los Valores Residuales al jnicio del efercicio, quedando por lo tanto
expresados a valores valuados a ésa fecha, con éste proceder el valor de los bienes mencionados, considerados
en su conjunto, no supera el valor de plaza en su estado actial de uso. Se suministra informacién de detalle en

el Anexo N°1.

NOTA N° 3 : COMPOSICION DE LOS RUBROS DEL PASIVO CORRIENTE

3.1 DEUDAS
30/06/2016 30/06/2018
« Deudas Diversas con Terceros (LN.AE.S.) 109,75 111,15
¢  Guastos a Recibir 4.514,00 3.918,90
{s ANSeS-Cobranza a Imputar 6,00 50,00
TOTAL 4.623,75 4.080,05
3.2 FONDOS CON DESTINO ESPECIFICO
30/06/2016 30/06/2015
¢ Servicio Subsidio por Fallecimiento 2.148,00 1. 854,00
Menos: Transferido a Resultado del Ejercicio 0,00 0,08
TOTAL 2.148.00 1.854.00

La inclusién del presente rubro obedece a lo dispuesto por Ia Federacion Argentina de Consejos Profesionales en
Ciencias Econdmicas y por €l Consejo Profesional de Ciencias Econdmicas de la Ciudad Auténoma de Buenos
Afres en la Resolucién Técnica N° 11 en lo establecido en el punto B.3 (Fondos con destino especifico), siendo
el gjercicio cerrado el 30/06/2010 el primer ejercicio de aplicacién de la misma por nuestra Institucién.

Dicha norma establece computar como pasivo los aportes que reciban las entidades sin fines de lucro y que se
destinen a la prestacién de un servicio, disponiendo que se computen como recurso en el mismo ejercicio en que
se produzca el gasto para el que fueron recaudados.

En el presente ejercicio se recandé por éste concepto la suma de § 294,00 (Doscientos noventa y cuatro pesos)
que sumados al saldo de § 1.854,00 (Un mil ochocientos cincnenta y cuatro pesos) alcanzan un total de
$ 2.148,00 (Dos mil ciento cuarenta y ocho pesos). Cifras expresadas en valores histéricos

Durante el presente ¢jercicio no se abonaron Subsidios por Fallecimiento.

..
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Los pagos que por ese subsidio efectiia nuestra Institucidn se imputan como gasto del gjercicio incluyendo como
ingreso en los resultados del ejercicio una suma similar imputada como recurso de ese mismo gjercicio y que se
extrae de la cuenta de Pasivo en que se imputan estos ingresos a partir del ejercicio iniciado el 01/07/2009.

En ¢l supuesto de absorberse con éste procedimiento el total imputado como pasive, los pagos coutinuardn
imputindose a resultados hasta la concurrencia del total de la recaundacién imputada como resultado en los
ejercicios anteriores, informaundose el saldo remanente en una nota a los Estados Contables, este procedimiento
se adoptd a los fines de no modificar el resultado de ejercicios anteriores y consecuentemente las asignaciones a
Capital y Reservas ya decididas en las respectivas asambleas.

El saldo meto de lo recandado en los ejercicios anteriores cerrados hasta el 30 de junio de 2009 asciende a $
4,236,00 (Pesos cuatro mil doscientos freinta y seis), siendo los importes exhibidos al cierre de fecha 30 de junio
de cada Estado Contable los siguientes: afio 2007 $ 1.992,00 — afio 2008 § 1.206,00 v afio 2009 $ 1.038,00. La
suma de $ 4.236,00 sumada al saldo de $ 2.148,00 contabilizado como pasivo representa un saldo total de $
6.384,00 (Pesos seis mil trescientos ochenta y cuatro) de lo recaudado y no consumido por pago de subsidios por
fallecimiento,

NOTA N° 4 : COMPOSICION DE LOS RUBROS DEL ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

4 a} Las diferencias de importes que se observan entre los conceptos exhibidos en el Estado de Gastos Recursos
v Prestaciones y el Estado de Flujo de Efectivo obedecen a la exclusién de conceptos de éste Gltimo estado por
no representar movimientos de fondos, por ello, en dichos Estados correspondientes al actual ejercicio se
registran las siguientes diferencias en el rubro Gastos Generales y de Administracion:

$ 1.083,40 en el presente ejercicio y de $ 1.083,40 en el gjercicio anterjor, ambos importes corresponden a las
amortizaciones de Bienes de Uso no incluidas en el Estado de Flujo Efectivo.

4 b) Los ingresos del Servicio de “Gestorfa” se destinan a solventar los Gastos Generales v de Administracién

incurridos por el propio servicio durante el ejercicio y que son de carécter comuin en su naturaleza con los
incurridos por la Asociacion Mutual en su accionar como institucion.

NOTA N° 5: RESOLUCION GENERAL A.F.LP. 1815/05 - (ENTIDADES EXENTAS)

La Asociacién Mutual ha cumplido en tiempo v forma con las presentaciones requeridas por las
Resoluciones Generales A F,LP. 1815/05 y 2681/09.

En consecuencia es titular del Certificado de Exencion N° 011/2016/023207/1 segln lo dispuesto en el
articulo 20 de la ley del Impuesto a las Ganancias y con vigencia renovada hasta el 30/06/2017.
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“CONSEIQ DIRECTIVO DE LA

ASOCIACION MUTUAL DEL PERSONAL JERARQUICO
Y DE SUPERVISION DE LAS EMPRESAS FIAT

Informe sobre los estados contables

HMe examinado el Estado de Situacidn Patrimonial, el Estado de Recursos, Gastos y
Prestaciones, &l Estado de Evolucidn del Patrimonio Neto vy el Estado de Flujo de Efectivo, como asi también las
Notas a los Estades Contables y los anexos que los componen, tedos ellos pertenecientes a lae ASOCIACION
MUTUAL DEL PERSONAL IERARQUICO Y DE SUPERVISION DE LAS EMPRESAS FIAT, titular de la CUIT
30-59050162-6, con domicilic legal en Av. Santa Fe 1780, 52 Pisa, Oficina 902, de la Ciudad Autdonoma
de Buenos Alres y correspondientes al ejercicio finalizado el 30 de junio de 2016,

Las cifras y otra informacidén correspondientes al ejercicio econdmico terminade el 30 de
junio de 2015 son parte integrante de los estados contables mencionados precedentemente y se las presenta con
el propdsito de que se interpreten exclusivamente en relacidén con las cifras y con la informacién del ejercicio
econdmice actual.

La Asociacién presenta sus Estados Contables en valores histéricos por asi requeririo la
Autoridad de Aplicacion correspondiente (I.N.A.E.S. - INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA
SQCIAL — Resoluciones Nro. 142472003 y 1539/20086).

Las registraciones contables se efectuaron siguiendo principlos de contabilidad uniformes
con relacidn al ejerciclo anterior.

Responsabilidad del Consejo Directivo en relacion con fos estados contables:

El Consejo Directive de la Asociacidn Mutual es responsable de la preparacién y presentacidn razonable de los
estados contables adjuntos de conformidad con las normas contables profesionales argentinas, y del control
interne que considere necesario para permitir la preparacidn de estades contables libres de incarrecciones
significativas.

Responsabilidad def auditor

Mi responsabilidad consiste en expresar una opinidn sobre los estados contables adjuntos
basada en mi auditoria. He llevado a cabo mi examen de conformidad con las normas de auditoria establecidas
en fa Resolucidn Téenica N° 37 de la Federacién Argentina de Consejos Profesionales de Cienclas Econdmicas.
Dichas normas exigen que cumpla los requerimientos de ética, asi como que planifique y ejecute la auditoria con
el fin de obtener una seguridad razonable de que los estados contables estédn libres de incorrecciones
significativas.

Una auditorfa conlleva la aplicacién de procedimientos para obtener elementos de juicio
sobre las cifras y la informacion presentadas en los estados contables. Los procedimientos seleccionados
dependen del juicio del auditor, inclulda la valoracién de los riesgos de incorrecciones significativas en los estados
contables. Al efectuar dichas valoraciones del riesgo, el auditor fiene en cuenta el control interno pertinente para
la preparacién y presentacién razonable por parte de la Entidad de los estados contables con el fin de disefiar los
procedimientos de auditorfa que sean adecuados en funcién de las circunstancias y no con lz finalidad de
expresar una oplnidén sobre la eficacia del control interno de Iz entidad. Una auditorfa tamblén incluye la
evaluacion de lz adecuacidn de las politicas contables aplicadas v de la razonabilidad de las estimacicnes
contables realizadas por la direccion de la Entidad, asi como la evaluacién de [a presentacién de los estados
contabies en su conjunto.

* Considero que los elementos de juicio que he obtenide proporcionan una base suficiente y
adecuada para ml opinién de auditorfa.
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En mi opinién, los estados contables adjuntos indicados precedentemente presentan
razonablemente, en todos sus aspectos significativos, la situacion patrimonial de de la Asociacién Mutual del
Personal Jerarquico y de Supervision de las Empresas Fiat al 30 de junio de 2016, asi como sus
resultados, la evolucién de su patrimonio neto y el flujo de su efectivo correspondientes al ejercicio econémico
terminado en esa fecha, de conformidad con las normas contables profesionales argentinas.

I sobre otros requerimientos legales y reglamentari
A los efectos de dar cumplimiento a disposiciones legales vigentes informo que:
a) Los Estados Contables se encuentran asentados en libros llevados de acuerdo con normas legales;

b) Al 30 de junio de 2016 segun surge de los registros contables, no existen deudas devengadas a favor
del Sistema Integrado Previsional Argentino;

c) Al 30 de junio de 2016 las deudas devengadas a favor del Instituto Nacional de Asociativismo y
Economia Social - (Art. 9 de la Ley 20.321), que surgen de los registros contables, ascienden a $ 109,75 (Pesos
ciento nueve con 75/00) no exigibles a esa fecha.

d) Conforme a lo establecido en el Art. N° 1 de la Resolucién INAES 4579, modificado por la Resolucién
INAES 221/2010, en mi labor he dado cumplimiento a lo dispuesto en las Resoluciones UIF N° 03/2004,
125/2009 y complementarias.

e) He aplicado los procedimientos sobre prevencién de lavado de activos de origen delictivo y financiacién
del terrorismo previstos en la Resolucidn N° 420/11 de la Federacién Argentina de Consejos Profesionales de

Ciencias Econdmicas .

Buenos Aires, 18 de agosto de 2016.-
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Buenos Aires 29/ 8/2016 01td 4bepalizacion: N° 029208 c

LEGALIZAMOS, de acuerdo con las facultades otorgadas a este CONSEJO PROFESIONA
por las leyes 466 (Art.2. inc. dyj) y 20488 (Art, 21 inc. 1) la actuacién profesional de fech

| 18/ 8/201teferida a BALANCE de fecha 30/ 6/2016 pertencciete
8 ASOC.HUT.PERS. JER. SUPER. EMP.FIAT 30-59050162-6 para ser presentada Ante
y declaramos que la firma inserta en Aicha

|/ actuacién se corresponde con la que el Dr. MENDEZ GRACIELA ELENA
\ 2705630535 ke registrada en la matricula GR 00%? ke se han efectfado los

controles de matricula vigente y control formal de dicha actuacién Prg -f"‘ ] -‘\ nfonmdad con lo prgvisto en
\ laRes. C.236/88, no implicando estos controles la emisién de un j téﬁ?lfo ( la tarea profesiorfal, y que
| ﬁrma en canicter de socio de a(lumb Aumrm..- ™
/ 2 | LAPRESENTE LEGALIZACION NO ES VALIDA S| CA ez peL = b ABLOpAEL ONE

Eome s i

SELLO Y FIRMA DEL SECRETARIO DE LEGALIZACIO e‘ B
B\ 775
w SECRETARIO nE LEGALIZA IONES
JEFE —
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INFORME DE LA JUNTA FISCALIZADORA

Sefiores asociados de la
ASOCIACION MUTUAL DEL PERSONAL JERARQUICO
Y DE SUPERVISION DE LAS EMPRESAS FIAT

Conforme a las nomas legales y estatutarias vigentes, hemos dade cumplimiento a la
tarea que se nos ha confiado, fiscalizandoe las operaciones de nuestra Asociacién, correspondientes al
glercicic finalizado el 30 de junio de 20186.

El control ha sido ejercido de manera permanente durante el curso del ejercicio,
verificandoe la legitimidad de los comprobantes y la regularidad de los libros sociales y de contabilidad.

La totalidad de los miembros del Consejo Directive y de esta Junta Fiscalizadora no
perciben ningdn tipo de retribucion por el ejercicio de sus funciones en dichos drganos. Tampoco
reciben remuneracion alguna los miembros del Consejo Directivo que desempefian los cargos
operativos previstos en la estructura organizativa de la Asociacién Mutual y necesarios para la ejecucién
de las actividades de normal administracién.

El Inventario, Estado de Situacion Paftrimonial, Estado de Recursos, Gastos y
Prestaciones, Estado de Evolucidén del Patrimonio Neto, Estado de Flujo de Efectivo, Notas a los
Estados Contables y sus respectivos anexos, que el Consejo Directivo somete a la consideracién de los
seftores asociados, han sido controlados analiticamente por esta Junta Fiscalizadora, comprobandose
que su contenido concuerda fielmente con los registros contables, los que se encuentran respaldados
por los respectivos comprobantes, mereciendo nuestra conformidad.

La Memoria cuenta también con nuestra aprobacidén y se deja constancia que se
cumplimentaron las exigencias del articulo 17, inciso g) de la Ley 20.321, como asi también aquellas
emanadas de las asambleas de asociados y de las disposiciones del propio Consegjo Directivo,

Mensualmente se han realizado arqueos comprobandose las disponibilidades en Caja y
Bancos y la existencia de documentos respaldatorios de los ingresos y egresos, con resultados
satisfactorios. Asf mismo se ha efectuado el control de los ingresos mensuales y el de las colocaciones
~ y rentabilidad de las inversiones financieras.

Los integrantes de este organismo han asistido a las reuniones del Consejo Directivo, tal
. como consta en las actas firmadas de dicho Consejo.

El ejercicio ha arrojado un superavit de § 471.221,87 (Pesos cuatrocientos setenta y un
mil doscientes veintiuno con 87/00), que constituye el fiel reflejo del resultado de las operacicnes
sociales, segin el balance expresado en valores histéricos y aconsejamos por lo tante a los sefiores
asociados quieran prestar su conformidad a los dgcumentos de referencia. -

o, 0

MARIA P[A BAZZANELLA ~

Miembro Titular

OSVAI:DO/A. MONTANI
Miembro  Titular




